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STRESZCZENIE

Celem artykutu jest analiza dynamiki zmian demograficznych zachodzacych w Polsce
w latach 1995-2012 w przekroju wojewddztw w kontekscie rynku pracy. Pokazano ogdélne
tendencje zachodzace w strukturze wiekowej ludnosci Polski, ich wptyw na wybrane wskaz-
niki rynku pracy oraz wskazano liczne zaleznos$ci mi¢dzy zmiennymi demograficznymi i wy-
branymi wskaZnikami zatrudnienia. Za pomoca wybranych metod wielowymiarowej analizy
porownawczej (WAP) scharakteryzowano wojewddztwa w kontekScie zmian demograficz-
nych i wskaznikéw rynku pracy.

Stowa kluczowe: wiclowymiarowa analiza poréwnawcza, demografia, rynek pracy.

Wprowadzenie

Analiza wybranych wskaznikow rynku pracy, w ktorej uwzglednia sig wielko-
$ci demograficzne, jest zagadnieniem waznym zarowno dla badaczy-naukowcow,
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jak 1 dla wtadz na szczeblu samorzadowym, wojewodzkim i panstwowym. Pogte-
biajace si¢ zmiany w strukturze demograficznej spoleczefnstwa polskiego skutkuja
wieloma zjawiskami spotecznymi i ekonomicznymi, niektore z nich majg charakter
pozytywny, inne negatywny.

Niniejszy artykul to studium przyczynowo-skutkowe, przedstawiono w nim
analiz¢ zalezno$ci oraz dynamike zmian wybranych wielkosci ekonomicznych.
Pierwsza grupg tworza dane demograficzne; z jednej strony niski, a nawet ujemny
przyrost naturalny, z drugiej strony wydtuzajacy sig czas trwania zycia powoduja
istotne zmiany w strukturze wiekowej spoteczenstwa polskiego. Druga grupa da-
nych to wskazniki zaczerpnigte z rynku pracy, poniewaz ogoélne zmiany struktury
wiekowej ludnosci wptywaja takze na zmiany stosunku liczby ludnosci pracujacej
do liczby ludnosci niepracujace;j [Fihel, Sokolski, 2012; Holzer, 2003].

Artykut jest w znacznej czgSci empiryczny. Jego nadrzednym celem jest anali-
za zaleznos$ci i dynamiki wybranych zmiennych demograficznych oraz zmiennych
charakteryzujacych rynek pracy. Okresem badawczym sa lata 1995-2012, zawezone
w poszczeg6lnych analizach do podokresow. Analizowane sa zmienne o charakte-
rze czasowo-przestrzennym, czgstotliwosci rocznej, z podzialem na wojewodztwa.
W trakcie badan brano takze pod uwage prognozy GUS liczby ludnosci z podziatem
na grupy wiekowe do 2035 roku.

Artykut sklada sig¢ z dwoch zasadniczych czgsci: pierwsza ma charakter teore-
tyczny (krotko omowiono stosowana w analizie metodologi¢ i podano odnosniki do
literatury), a druga to analiza danych statystycznych oraz wynikajace z niej wnioski.
Artykut konczy podsumowanie.

1. Metodologia badan, wybrane elementy WAP

W analizach postuzono si¢ wybranymi metodami grupowania i klasyfikacji
danych przestrzenno-czasowych. Charakteryzujac n obiektow (wojewodztw) za
pomoca m zmiennych (wskaznikow), ujednolicono zmienne diagnostyczne przez
przeksztatcenie destymulant i nominant w stymulanty [Suchecki, 2010]. Nastgpnie
utworzono macierze danych dla poszczegolnych jednostek czasowych (lat).

W metodologii wielowymiarowej analizy porownawczej wzigto pod uwage
dane historyczne. Dzigki tej metodzie mozna poréwnaé rézne obiekty (np. woje-
wodztwa), ktore sa opisywane przez wiele cech, na przyktad wskaznikéw demogra-
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ficznych 1 wskaznikow rynku pracy. Podczas przeksztatcen pewna czgs¢ informacji
jest jednak tracona, poniewaz stosuje si¢ Srednia arytmetyczna charakterystyk.
Wszystkie analizowane wielko$ci zmieniaja si¢ pod wptywem czasu, a usrednienie
ich powoduje strat¢ informacji. W WAP wykorzystuje si¢ wiele wskaznikow do oce-
ny poszczegblnych obiektow (wojewodztw). Na podstawie danych historycznych
mozna prognozowac¢ wielkosci wskaznikow.

Metodologia WAP opiera si¢ na konstrukcji taksonomicznego miernika wzor-
cowego [Ostasiewicz, 1999; Panek, 2009; Suchecki, 2010]. Dane o sytuacji woje-
wodztw przedstawia sig w postaci macierzy wskaznikéw. Sposrod wielu dostgpnych
wskaznikow nalezy wybrac¢ kilka najistotniejszych. Odpowiedni dobor wskaznikow
jest bardzo wazny i zalezy od wielu czynnikow, na przyktad od dostgpnosci danych.
Prawidlowo dobrany zestaw danych prowadzi do trafnej oceny wojewodztw.

Dane pierwotne zapisane w postaci stymulant przedstawia si¢ w postaci ma-
cierzowej

6]
X, (t) X, (t) e X (Z)
Nastepnie przeprowadza si¢ normalizacjg: dla }_,- — $redniej arytmetycznej cechy j,

oraz §; — odchylenia standardowego cechy j, zastosowano standaryzacjg wedtug
wzoru:

z, =1 2)

Macierz znormalizowanych zmiennych ma postac:

le(t) le(t) Zm(t)
Z(l): 221(1‘) 222(1‘) 22m<t>

Z, (t) Z,, (t) e Zy (t)
Nastepnie skonstruowano miernik oparty na wzorcu. W macierzy zmiennych znorma-
lizowanych dla kazdej zmiennej wybrano warto$¢ najwigksza — zestaw tak dobra-

3)
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nych danych tworzy wzorzec z;;. Obliczono odlegtos¢ obiektu od wzorca. W arty-
kule postuzono si¢ odlegltoscia euklidesowa:

“

Im mniejsza odlegtos¢ danego obiektu od wzorca, tym mniejsza wartos¢ d,. Uzyska-

na zmienna jest nieunormowana. Przeksztatcono ja, wykorzystujac wzor:

zl.zl—i ®)]

0

gdzie:
z, —taksonomiczny miernik rozwoju i-tego obiektu,
d, —odlegtos¢ i-tego obiektu od wzorca,
d,—norma, ktdra zapewnia, Ze zmienna z, przyjmie wartosci z przedziatu
[0, 1] (np. d, =d +2s,),
d — érednia arytmetyczna d,,
s, —odchylenie standardowe d, .

Im wigksza warto§¢ zmiennej z;, tym obiekt ma wyzsza pozycj¢ w rankingu.

W klasycznym ujeciu WAP usrednia sig¢ wartosci wskaznikow ekonomiczno-
-finansowych. Jednak uwzgledniajac dynamiczny charakter zmiennych, nalezatoby
prognozowac wskazniki [Tarczynski, 2005].

2. Analiza empiryczna

Analize danych oparto na wybranych wielkosciach ekonomicznych dotycza-
cych demografii i rynku pracy w przekroju wojewodztw. Rozwazano dane o czg¢sto-
tliwosci rocznej (GUS Bank Danych Lokalnych) dla zmiennych:
liczba ludnosci ogoétem,

liczba ludno$ci w wieku przedprodukcyjnym,
liczba Iudnosci w wieku produkcyjnym: 15-59 lat kobiety, 15—64 lata m¢z-

czyzni,
— liczba ludnosci w wieku poprodukcyjnym,
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— prognoza liczby ludnosci wedtug grup wiekowych na lata 2015, 2020, 2025,
2030, 2035,

— migracja zagraniczna wedlug zameldowania, saldo migracji zagranicznych,

— migracja migdzy wojewodztwami wedtug zameldowania, saldo migracji
miedzywojewodzkich,

— aktywni zawodowo w wieku produkcyjnym,

— stopa bezrobocia,

— wskaznik zatrudnienia.

2.1. Analiza wybranych wskaznikow demograficznych

Biorac pod uwage zmiany w liczbie ludnos$ci Polski w latach 1995-2012 oraz
prognozy sporzadzone przez GUS dotyczace liczby ludnosci do 2035 roku, mozna
przyjaé, ze liczba ta bedzie systematyczne spadaé przez najblizszych kilkadziesiat
lat (rysunek 1).

Rysunek 1. Liczba ludnosci Polski w osobach w latach 1995-2012 wraz z prognoza GUS
do 2035 roku

39000000
385000007W
38000000 - L 2
L 4
37500000 &
37000000 -
L 4
36500000 -
36000000 L 2
35500000
35000000 -
34500000 — —
n N O d M NN S M n N O MmN N O d MmN
D OO O O O O O 0 d d d d o4 o o N &N N O o m
O OO 0 O O O O O OO OO0 OO0 OO0 oo o o o
N = = N N N N &N NN AN N NN AN AN NN N N NN

Zrodlo: opracowanie wlasne.

Zmianie ulegnie nie tylko liczba ludnosci ogotem, ale takze struktura wiekowa
ludnosci. Procentowy udziat ludnosci Polski w przedziatach wiekowych wraz z pro-
gnoza do 2035 roku przedstawiono na rysunku 2.
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Rysunek 2. Procentowy udziat ludnos$ci Polski w wybranych przedziatach wiekowych
w roku 2012 wraz z prognoza GUS do 2035 roku
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Zrodlo: opracowanie wlasne.

Maleje nie tylko liczba ludno$ci w wieku 15-64, ale takze znacznie maleje od-
setek dzieci w wieku 014 lat, a wzrasta odsetek ludzi powyzej 65. roku zycia. Maja
oni duzy udziat w spoteczenstwie, z reguly nie wchodzac w sktad grupy aktywnych
zawodowo. Struktura wiekowa ludnosci Polski r6zni si¢ w wojewodztwach, zale-
zy miedzy innymi od przyrostu naturalnego oraz skali migracji. Przyrost naturalny
w wielu wojewodztwach byt w latach 2005-2012 ujemny. Najnizszy poziom od-
notowano w wojewddztwach todzkim i1 swigtokrzyskim, najwyzszy w pomorskim,
wielkopolskim, warminsko-mazurskim i matopolskim (rysunek 3).

Kolejnym rozwazanym wskaznikiem sa migracje. Mozna rozr6ézni¢ migracje
migdzy wojewodztwami i zagraniczne. Analizujac dane GUS dotyczace migracji po-
migdzy wojewddztwami, zauwazono, ze stanowia one niewielki utamek wszystkich
migracji 1 nie maja znaczacego wptywu na wskazniki zatrudnienia. Saldo migracji
zagranicznych w latach 1999-2012 bylo w kazdym roku ujemne i, jak pokazano
w dalszej czgsci artykutu, ma duzy wptyw na wskazniki rynku pracy (rysunek 4).
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Rysunek 3. Przyrost naturalny w wojewodztwach w latach 2005-2012
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Zrédto: opracowanie wilasne.

Rysunek 4. Saldo migracji zagranicznych w osobach w latach 1999-2012
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Zrddto: opracowanie wlasne.

2.2. Polski rynek pracy w ujeciu dynamicznym

Rynek pracy w Polsce zmienia si¢ dynamicznie, réznie w poszczegdlnych
wojewodztwach. W latach 1999-2012 wskaznik zatrudnienia ogélem miescit sig¢
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w przedziale 39,4-55,3% (rysunek 5). W latach 2002—2004 osiagnal najnizsza war-
tos$¢, a od 2008 roku utrzymuje si¢ na poziomie 47-55%.

Rysunek 5. Wskaznik zatrudnienia wg wojewddztw w latach 1999-2012
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Zrodlo: opracowanie wlasne.

Badajac zalezno$¢ miedzy liczba ludnosci Polski a wskaznikiem zatrudnienia
w latach 1999-2012 stwierdzono, ze zalezno$¢ ta jest bardzo staba, jednak z roku na
rok silniejsza. Zgodnie z prognozami GUS, malejaca liczba ludnosci do 2035 roku
pozwala przypuszczaé, ze tendencja ta bedzie jeszcze silniejsza.

2.3. Zaleznos¢ wskaznikow rynku pracy od wielkosci demograficznych

Za pomoca wspolczynnika korelacji Pearsona zbadano zalezno$ci migdzy wy-
branymi cechami w latach 1999-2012 w wojewddztwach. Okazato sig, ze:

1. Istnieje znaczna, dodatnia zalezno$¢ migdzy wskaznikiem zatrudnienia
a aktywnoscia zawodowa w wieku produkcyjnym w wojewddztwach. Cechy
zaleza od siebie w okoto 51-83%. Wspolczynnik korelacji migdzy wskaz-
nikiem zatrudnienia a aktywnos$cia zawodowa w wieku produkcyjnym w la-
tach 19992012 oscyluje w przedziale 0,72—0,91, zaleznos¢ ta jest znaczaca
w wojewodztwach: lubelskim, t6dzkim, opolskim, podlaskim i §laskim.
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2. Istnigje silna, ujemna zalezno$¢ migdzy zatrudnieniem a stopa bezrobocia
w wojewodztwach. Stopa bezrobocia jest od 18% do 83% zalezna od wskaz-
nika zatrudnienia w zalezno$ci od badanego okresu. Wspotczynnik ma war-
tosci od 0,97 do 0,58.

3. Mozna stwierdzi¢, ze w latach 1999-2010 nie byto zwiazku migdzy saldem
migracji zagranicznych a stopa bezrobocia. Bardzo staba zalezno$¢ jest wi-
doczna dopiero od 2011 roku.

4. Istnieje umiarkowana zalezno$¢ migdzy liczba migracji zagranicznych we-
dlug zameldowania a stopa bezrobocia; im wyzszy poziom migracji zagra-
nicznych, tym nizsza stopa bezrobocia w wojewddztwach. Wyrazna tenden-
cje zaobserwowano w latach 1999—2003 oraz w latach 2011-2012 (od 0,95
do 0,37).

5. Zbadano takze zalezno$¢ migdzy przyrostem naturalnym w wojewodztwach
a stopa bezrobocia. Okazuje sig, ze w badanym okresie istniala staba, ujem-
na zalezno$¢, a wspotczynnik korelacji oscylowat wokot wartosei 0,26. Za-
tem im wyzszy poziom bezrobocia, tym nizszy przyrost naturalny.

2.4. Zastosowanie WAP do analizy danych

Na podstawie zgromadzonych danych sporzadzono ranking wojewddztw z za-
stosowaniem WAP. Wyniki przedstawiono w tabeli 1. Jako zmienne postuzyty nastg-
pujace wielko$ci: odsetek ludnosci w wieku przedprodukcyjnym 14 lat i mniej, od-
setek ludnosci w wieku 18—44 oraz odsetek ludnosci w wieku 15-64. Wybrano takie
charakterystyki, poniewaz odsetek mtodych ludzi w spoleczenstwie danego regionu
implikuje szybszy rozwdj tego regionu, korzystnie wptywa na wzrost gospodarczy
i ukierunkowanie rynku pracy. Odsetek mtodziezy stymuluje wzrost liczby ludnos$ci
w regionie i w dluzszej perspektywie zapewnia jego szybszy i bardziej zrownowa-
zony rozwoj. Nie wzigto pod uwage migracji migdzywojewodzkich i zagranicznych,
poniewaz zmienna ta w obliczu malejacej liczby ludnosci w wieku produkcyjnym
jest trudna do prognozowania.

Analizujac wyniki zawarte w tabeli 1 (kolumna 2), mozna stwierdzi¢, ze w la-
tach 2005-2012 (dla danych historycznych) pod wzgledem badanych cech na naj-
lepszej pozycji znalazly si¢ wojewddztwa: warminsko-mazurskie, lubuskie i wiel-
kopolskie. W wojewoddztwie wielkopolskim wystapit najwyzszy, dodatni przyrost
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naturalny oraz najwyzszy odsetek ludzi mlodych i wysoki wskaznik zatrudnienia.
Na najnizszej pozycji w rankingu uplasowaly si¢ wojewddztwa: tddzkie, lubelskie
i $wigtokrzyskie. W wojewddztwie todzkim byt najnizszy w Polsce ujemny przyrost
naturalny oraz najmniejszy odsetek ludzi w wieku przedprodukcyjnym.

W latach 2005-2012 i w 2012 roku do analiz postuzyty dane historyczne, a do
analizy WAP w latach 2015, 2020, 2025 wzigto pod uwage prognozy GUS liczby
ludnosci w wieku 14 lat i mniej, prognozy GUS liczby ludno$ci w wieku 18—44 oraz
odsetek ludnosci w wieku 15-64. Zmienily si¢ wartosci miernika syntetycznego.

Tabela 1. Warto$ci miary syntetycznej i ranking wojewodztw za lata 2005-2012, 2015,

202012025
Miara syntetyczna i pozycja w rankingu za lata/w roku
Wojewddztwo 2005-2012 2012 2015 2020 2025
Dolnoslaskie 04567 (7)| 03644 (9)| 03950 (9)| 0,4518(8)| 0,5194(8)
Kujawsko-pomorskie 0,6436 (5) 0,5693 (6) 0,5086 (7) | 0,2953 (11) | 0,2895 (12)
Lubelskie 0,1652 (15) | 0,2122 (14) | 0,2014 (14) 0,4889 (6) 0,5617 (6)
Lubuskie 0,7998 (2) 0,6685 (3) 0,6536 (3) | 0,2531(12) | 0,3708 (11)
Lodzkie 0,1296 (16) | 0,0079 (16) | 0,0076 (16) 0,5189 (5) 0,5080 (9)
Matopolskie 0,3299 (11) 0,5497 (7) 0,5690 (5) | 0,0050 (16) | 0,0374 (16)
Mazowieckie 0,1975 (13) | 0,3417 (10) | 0,2853 (11) 0,7279 (1) 0,8272 (1)
Opolskie 0,3982 (10) | 0,2889 (12) | 0,2647 (12) | 0,3828 (10) 0,5264 (7)
Podkarpackie 0,4407 (8) 0,6433 (4) 0,6625 (2) | 0,2454 (13) | 0,2776 (13)
Podlaskie 0,2416 (12) | 0,3282 (11) | 0,3562 (10) 0,7235 (2) 0,7989 (3)
Pomorskie 0,6359 (6) 0,6128 (5) 0,4588 (8) 0,4407 (9) | 0,4695 (10)
Slaskie 0,3991 (9) | 0,2783 (13) | 0,2559 (13) 0,4862 (7) 0,6762 (4)
Swigtokrzyskie 0,1813 (14) | 0,0524 (15) | 0,0566 (15) | 0,2252 (14) | 0,2380 (14)
Warmifisko-mazurskie 0,8757(1)| 0,7067 (2) | 10,6808 (1) | 0,0574 (15) | 0,0410(15)
Wielkopolskie 0,7345 (3) 0,7654 (1) 0,6453 (4) 0,6112 (4) 0,6675 (5)
Zachodniopomorskie 0,6871 (4) 0,4987 (8) 0,5477 (6) 0,6843 (3) 0,8252 (2)

Zrodlo: opracowanie wlasne.

Mozna stwierdzié, ze:

a) wojewddztwo wielkopolskie zaréwno dla danych historycznych, jak i dla
prognoz GUS plasuje si¢ na wysokiej pozycji do 2025 roku;

b) wojewodztwo todzkie zajmuje wyzsze miejsca w rankingach dla danych
prognozowanych na latach 2020 i 2025;
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¢) sytuacja demograficzna diametralnie zmienia pozycje wojewodztw lubu-
skiego i warminsko-mazurskiego, ktore w rankingach zajmowaty wysokie
pozycje, a zgodnie z prognozami GUS — jedne z najnizszych;

d) odwrotna sytuacjg odnotowano w wojewddztwach: lubelskim, mazowiec-
kim i slaskim, ktore wedtug prognoz GUS poprawia swoje pozycje w ran-
kingach.

Podsumowanie

Dynamicznie zmieniajacy si¢ rynek pracy dostosowuje si¢ do zmian struktury
ludnosci. Nowelizacja ustawy emerytalnej wydtuzajaca czas pracy Polakow oraz
wczesniejszy obowiazek szkolny dzieci z pewnoscia pozwoli na zwigkszenie od-
setka ludnosci aktywnej zawodowo. Jednak konieczne jest ciagle monitorowanie
sytuacji, w szczegodlnosci za pomoca metod ilosciowych, aby odpowiednio wczesnie
reagowac na nadchodzace zmiany, zarowno pozytywne, jak i negatywne.
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METODY ILOSCIOWE W EKONOMII

THE DYNAMICS OF DEMOGRAPHIC CHANGES AND THE EMPLOYMENT RATE -
REGIONAL APPROACH

Abstract

The aim of the paper is to analyse the dynamic demographic changes that are observed
in Poland from 1995 to 2012. These changes influence on the situation in labour market and
the scale of these changes differs in individual regions of Poland. Moreover, general tenden-
cies in Polish population age structure and their impact on selected labour indicators were
shown. Besides, some dependencies between demographic variables and chosen employment
indicators were presented. By means of selected multivariate comparative analysis tools (the
synthetic measure of development) the regions of Poland were characterized and compared.

Translated by Ewa Pospiech

Keywords: multivariate comparative analysis, demography, labour market.
Kod JEL: C02, J11, E24.



